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LES DONNÉES DU SECTEUR D’ACTIVITÉ

Poids économique du code NAF 8710A au niveau national

En 2017

Code NAF Nb salariés Heures 
travaillées

AT en 1er

règlement
Journées 

d’IT
Indice de 

Fréquence

8710 A 202 712 348 622 199 19 603 1 368 746 96,7

Ts secteurs 18 939 650 30 249 835 216 632 918 41 718 338 33,4

% 1,07% 1,15% 3,10% 3,28% 289%
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LES DONNÉES DU SECTEUR D’ACTIVITÉ

Evolution de l’indice de fréquence du code NAF 8710 A (2012-2017)
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LES CIRCONSTANCES DES ACCIDENTS DU 
TRAVAIL
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Code NAF 8710A (Hébergement médicalisé pour personnes âgées) au niveau national pour 2017



PREPONDERANCE DES TMS
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Code NAF 8710A (Hébergement médicalisé pour personnes âgées) au niveau national pour 2017



LOCALISATION DES TMS
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Code NAF 8710A (Hébergement médicalisé pour personnes âgées) au niveau national pour 2017



LES VICTIMES DES TMS
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Code NAF 8710A (Hébergement médicalisé pour personnes âgées) au niveau national pour 2017



ACTION NATIONALE

Programme TMS Pros
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POURQUOI TMS PROS ?

• CONTRIBUER À FAIRE BAISSER LA SINISTRALITÉ
DUE AUX TMS & AUX AT LIÉS AUX MANUTENTIONS MANUELLES

• MIEUX PRÉVENIR LES TMS
EN METTANT A DISPOSITION UNE OFFRE DE SERVICE

Proposer aux entreprises une 
méthode structurée, globale et efficace dans la durée
pour prévenir les TMS et améliorer leur performance.

Les TMS :
1ère cause de MP

Les 
manutentions 
manuelles :
1ère cause d’AT

L’offre de service est accessible 
via Ameli entreprise.fr
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PROGRAMME TMS PROS – LA CIBLE NATIONALE

Données nationales

7858 établissements ciblés
7 secteurs d’activités prioritaires

Aide et soin à la personne
23% de la cible

EHPAD
14% de la cible – 1113 établissements

Action Grand Compte : Korian / Orpéa
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PROGRAMME TMS PROS – LA CIBLE CARSAT AM

Données Carsat Alsace-Moselle

404 établissements ciblés

Aide et soin à la personne
21% de la cible

EHPAD
14% de la cible – 56 établissements

3 Korian

Données nationales

7858 établissements ciblés
7 secteurs d’activités prioritaires

Aide et soin à la personne
23% de la cible

EHPAD
14% de la cible – 1113 établissements

Action Grand Compte : Korian / Orpéa
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PROGRAMME TMS PROS – FOCUS EHPAD

Accompagnement Carsat / Approche sectorielle

 Programme TMS Pros / outils – 56 EHPAD ciblés

 Offre de formation – dispositif HAPA SMS 

 Aides financières – subventions TPE et contrat de prévention

 Conseils, notamment en conception

 Actions de communication

 Via nos partenaires

Etape 1
Evaluation de la démarche de prévention
Etat des lieux – indicateurs / Tableau de bord
Etape 2
Elaboration d’un projet de prévention
Identification d’une personne ressource compétente
Dépistage des situations à risque de TMS
Etape 3
Diagnostic d’une situation à risque prioritaire
Construction d’un plan d’actions
Etape 4
Suivi et évaluation de la démarche de prévention



ACTION RÉGIONALE

Secteur EHPAD
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OBJECTIFS DE PRÉVENTION
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 Faire progresser la culture de prévention au sein des établissements dans le but d’améliorer les 
conditions de travail.

 Mettre en œuvre une démarche de prévention durable et efficace selon 6 axes :

 Pilotage – animation de la démarche – participation des salariés

 Evaluation des risques (DU, analyse AT, indicateurs)

 Plan d’actions (contenu, mise en œuvre, évaluation)

 Formations – compétences en prévention – intégration des nouveaux

 Organisation du travail

 Matériel, aides techniques, espaces de travail

 Evolution de l’établissement mesurée par une grille de positionnement



OFFRE DE SERVICE : COMMUNICATION
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 Manifestation de sensibilisation et d’information auprès des directeurs et personnels 
d’EHPAD  par département : 

 21/01/2020 - Architrave  - Strasbourg

 23/01/2020 - salle des congrès - St Avold 

 28/01/2020 – CREF - Colmar



OFFRE DE SERVICE : ACCOMPAGNEMENT & 
CONSEIL

68

 Mise en place d’une démarche de prévention
des TMS via le programme TMS Pros

 Projet de conception / rénovation

 …



OFFRE DE SERVICE : FORMATION
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Impliquer tous les salariés d’un établissement : dirigeant, encadrant, personnel
soignant, personnel non soignant …

 Dispositif SMS-HAPA
 Le directeur : piloter la démarche de prévention

Durée : 1 journée + ½ journée dans l’EHPAD

 L’animateur de prévention : coordonner et animer la démarche de prévention
Durée : 6 jours + 2 jours dans l’EHPAD

 Dispositif PRAP 2S
 Les personnels, soignants ou non : formation à la Prévention des Risques liés à 

l’Activité Physique pour le secteur Sanitaire et Social (PRAP2S)
Durée : 3 jours



OFFRE DE SERVICE : DOCUMENTATION INRS
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ED 6099

ED 6242

…



Subvention Prévention TPE
Aide et soins à la personne en 

établissement
Etablissement < 50 salariés
Validité jusqu’au 31/12/2020

Réduire les risques liés aux ports 
de charges lourdes, aux gestes 

répétitifs, aux postures 
contraignantes et ceux liés aux 

chutes.

OFFRE DE SERVICE : AIDES FINANCIÈRES
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Subvention Prévention TPE
TMS Pros Diagnostic

Etablissement < 50 salariés
Validité jusqu’au 31/12/2020

Financer la formation, l'évaluation 
et la mise en place d'un plan 

d'actions contre les risques de 
troubles musculo-squelettiques.

Subvention Prévention TPE
TMS Pros Action

Etablissement < 50 salariés
Validité jusqu’au 31/12/2020

Acheter du matériel pour réduire 
les contraintes physiques en 

particulier lors de manutentions 
manuelles de charges, d’efforts 

répétitifs ou de postures 
contraignantes.

Contrat de prévention

Etablissement < 200 salariés
Validité CNO jusqu’au 09/03/2022

Financer des projets destinés à 
améliorer les conditions de santé 
et de sécurité de votre entreprise.

www.carsat-alsacemoselle.fr



MERCI POUR VOTRE 
ATTENTION

Laure Brochard – Carsat Alsace-Moselle
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